
Benefit-Canvas 

Was wollen wir erreichen? Was bedeutet Erfolg? Welche Werte wollen wir wiederspiegeln? Wer ist die Zielgruppe?

Steuervorteile Bereiche

Ziele

Budget
€ / MA / Jahr

Zeit / Monat (Verwaltung)

Sachbezug 

Pauschalbesteuerung (30%)

Geschenke

Jobticket

Essenszuschuss

Dienstradleasing

Internetkostenzuschuss

Gesundheitsförderung

Kinderbetreuung

betriebliche Altersvorsorge

50€ / Monat

10.000€ / Jahr

60€ / Anlass

unlimitiert

7,23€ / Arbeitstag

unlimitiert

50€ / Monat

600€ / Jahr

unlimitiert

604€ / Monat

nutzen wir schon wollen wir nutzen

Wie kommunizieren wir die Benefits? Wie messen wir Erfolg? Wie und wie oft evaluieren wir das Angebot?

Umsetzung

Mobilität

Essen

Alltag & Einkauf

Gesundheit

Weiterbildung

Familie

Nachhaltigkeit

Vorsorge

am Arbeitsplatz

Remote / hybrides Arbeiten

Welche Lebensbereiche wollen wir unterstützen?

für Unternehmen:

z.B. D-Ticket, Jobrad, Mobilitätsbudget

z.B Restaurantgutscheine, Obstkorb, Kantine

 z.B. Sachbezugskarte, Einkaufsgutscheine

z.B. Firmenfitness, Mental Health Apps, Präventionskurse

z.B. Lernbudget, Sprachlern-Apps

z.B. KiTa-Zuschuss, flexible Arbeitszeiten

z.B. nachhaltige Gutscheine

z.B. betriebliche Alters- und Krankenversicherung

z.B. Getränke & Snacks, Kaffee 

z.B. Homeoffice-Ausstattung, Internetzuschuss, Workation

Konkrete Benefits


